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Finanzindustrie

Die EFG baut das Ge-
schäft mit unabhängi-
gen Vermögensverwal-
tern weiter aus und gibt 
die Ernennung von 
 Daniel Ioannis Zürcher 
(Bild) zum Head of In-

dependent Asset Managers für die Region 
Schweiz bekannt. Daniel Ioannis Zürcher 
wird in der neu geschaffenen Funktion 
per sofort die Führung der lokalen IAM-
Teams der EFG in Lugano, Zürich und 
Genf koordinieren und die weitere Ent-
wicklung der Aktivitäten dieses wichtigen 
Bereichs steuern. Er wird hauptsächlich 
von Zürich aus tätig sein und direkt an 
Franco Pollini, Head of Switzerland & Ita-
ly Region bei der EFG, berichten.

Nahrungsmittelindustrie

Die Franke Gruppe er-
nennt Marco Zancolò 
(Bild) zum neuen Leiter 
des Geschäftsbereichs 
Franke Coffee Systems 
und gleichzeitig zum 
Mitglied der Konzern-

leitung. Er folgt auf Thomas P. Meier, der 
im März dieses Jahres auf eigenen 
Wunsch das Unternehmen verlassen hat. 
Marco Zancolò kommt von Nespresso, 
wo er vor 16 Jahren in Deutschland als 
Geschäftsleiter B2B angefangen und das 
B2B-Geschäft stark ausgebaut hat. 
 Danach übernahm er bei Nespresso 
 verschiedene Schlüsselpositionen im 
Management, unter anderem im Head-
quarter, wo er erfolgreich wichtige stra-
tegische Vertriebsprojekte leitete. Zuletzt 
war er als Regionaler Geschäftsleiter für 
die umsatzstärkste Marktregion Europa 
zuständig. Marco Zancolò besitzt einen 
Abschluss in Maschinenbau der Techni-
schen Universität München in Deutsch-
land und einen MBA der IMD Business 
School in Lausanne.

Energie

Investinvent, eines der 
führenden Unterneh-
men Europas im Be-
reich der Windenergie, 
baut seine Aktivitäten 
weiter aus. Im Zuge die-
ser Wachstumsstrategie 
konnte auf der Ver-
triebsseite Christian 
Hürzeler (Bild oben) 
verpflichtet werden. Er 
verfügt über langjährige 
Erfahrungen im institu-
tionellen Kundenge-
schäft, dies unter ande-
rem bei der Nomura 
Bank (Schweiz), der 
Brunner invest und zu-
letzt bei der NPB Neue 
Privat Bank. Er leitet 
den Vertrieb seit Anfang 

September. Zusätzlich stiess Roman Ba-
der (Bild Mitte) als Leiter Acquisition and 
Asset Management zu Investinvent. Da-
vor war er lange Jahre im Geschäft mit er-
neuerbaren Energien tätig, zuletzt bei 
den Industriellen Werken Basel (IWB). 
Beide nehmen Einsitz in der Geschäfts-
leitung und rapportieren an Grant Harper 
(Bild unten), den CEO der Firma. Invest-
invent ist ein Finma-regulierter Vermö-
gensverwalter und seit bald zwanzig Jah-
ren ein Pionier in der Verbriefung von 
Windenergie sowie erfolgreicher Betrei-
ber zahlreicher Windparks in Europa.

IT

Robin Euler (Bild) wird 
neuer Partner und COO 
bei AWK Group. Mit sei-
ner Ernennung vollzieht 
das IT-Beratungsunter-
nehmen einen wichti-
gen Schritt im Hinblick 

auf die weitere Expansion. Robin Euler 
studierte Betriebswirtschaft an der Uni-

versität Mannheim und verfügt über ei-
nen MBA-Abschluss der Western Illinois 
University in Macomb, USA. Nach mehr 
als zehn Jahren in nationalen und inter-
nationalen Führungspositionen bei Dete-
con International, unter anderem als Mit-
glied des International Executive Board 
und als Head of Global Functional Practi-
ce Innovation & Special Assets, war Euler 
zuletzt CEO der Detecon Schweiz und lei-
tete zudem die Sparte Digital Solutions 
von T-Systems International in der 
Schweiz und Österreich.

Immobilien

Seit 1. Juli verstärkt Im-
mobilienbewirtschafte-
rin Monika Bieler (Bild)
den Geschäftsbereich 
Treuhand von Swis-
spartners und baut ein 
Immobilienmanage-

ment-Team auf. Bieler verfügt über 
mehr als zwanzig Jahre Erfahrung im 
Immobilienbereich und war zuletzt für 
den Zürcher Immobiliendienstleister 
Horlacher & Künzle tätig. Swiss partners 
wurde 1993 gegründet und ist heute ei-
ner der grössten unabhängigen Finanz-
dienstleister der Schweiz. An den Stand-
orten Zürich, Genf, Vaduz und Feldkirch 
beschäftigt die Gruppe rund 120 Mitar-
beitende. Swisspartners versteht sich 
und handelt als One-Stop-Shop in den 
Bereichen Vermögens verwaltung, Treu-
handdienstleistungen und Versiche-
rungslösungen.

Coaching

Innopark Schweiz hat Lioudmila Thal-
mann (Bild) zu seiner Geschäftsführerin 
ernannt. Thalmann ist bereits seit Juni 
2017 für die Firma tätig, zuvor als COO 

und CFO. Unter Thal-
manns Führung will 
 Innopark seine Dienst-
leistungen diversifizie-
ren und neue Kunden-
gruppen ansprechen. 
Die Kernkompetenz der 

Firma ist die Karriereförderung von 
Fach- und Führungskräften im Hinblick 
auf die Bedürfnisse des aktuellen Ar-
beitsmarktes. Die Förderung geschieht 
individuell nach einer Standortbestim-
mung sowie einer Analyse des persön-
lichen Laufbahnportfolios. Im Zentrum 
stehen dabei Coachings, Weiterbildun-
gen und Projektmanagementbefähi-
gung. Zu den wichtigsten Kunden ge-
hören das Seco (Staatssekretariat für 
Wirtschaft) sowie weitere Stellen der öf-
fentlichen Hand. Künftig lässt Innopark 
auch Private und Firmen von seinen 
langjährig erprobten Dienstleistungen 
profitieren. 

Wirtschaftsprüfung

Per 1. September bezie-
hungsweise 1. Oktober 
kommt es in der Ge-
schäftsleitung von EY in 
der Schweiz zu perso-
nellen Veränderungen. 
Julia Thonhauser-Kurz 
(Bild oben) ist seit zwölf 
Jahren im Bereich Trans-
action Advisory Services 
von EY in der Schweiz 
tätig und wurde per 
1. September zum Chief 
Talent Of ficer von EY in 

der Schweiz  ernannt.  Julia Thon hauser-
Kurz war bereits bisher Talent-Partnerin 
im Transaction-Advisory-Services-Team 
und in dieser Rolle instrumental für die er-
folgreiche Einführung zahlreicher Mass-

nahmen zur Talentförderung und zur Er-
höhung der Mitarbeitermotivation. Im 
Transaktionsgeschäft wird Julia Thon-
hauser-Kurz weiterhin schwergewichtig 
globale Projekte für wichtige Industrie- 
und Life-Sciences-Kunden betreuen. 
 Julia Thonhauser-Kurz verfügt über ei-
nen österreichischen Magistra-Titel in 
Interna tional Management des Joan-
neums in Graz (A). Die gebürtige Öster-
reicherin lebt mit ihrem Mann in Zürich. 
Scott  Mason (Bild unten) tritt die Posi-
tion des Chief Operating Officer für EY in 
der Schweiz an und verstärkt in dieser 
Funktion per 1. Oktober die Schweizer 
Geschäftsleitung. Er begann seine beruf-
liche Laufbahn als Strategie- und IT- 
Berater in Südafrika und mehreren 
 europäischen Ländern, bevor er 2005 zu 
Novartis stiess. Dort verantwortete er 
unternehmens weite Transformations-
prozesse in IT, unter anderem als Chief 
Technology Officer und zuletzt seit 2016 
als Chief Operating Officer der globalen 
IT-Organisation des Unternehmens. 
Scott Mason absolvierte ein Bachlor- 
Studium als Vermessungsingenieur an 
der University of Newcastle, Austra lien, 
und verfügt über einen Master- Abschluss 
als Bauingenieur von der  University of 
 Illinois, USA. Anschliessend doktorierte 
er an der ETH Zürich. Der  gebürtige Aus-
tralier lebt mit seiner Familie in Basel. 

Kommunikation

Michael Bürgin (Bild) ist 
seit Anfang September 
neuer Partner und Cli-
ent Service Director bei 
der Kommunikations-
agentur Fastr. Der stu-
dierte Ökonom bringt 

über zwanzig Jahre nationale und interna-
tionale Erfahrung vornehmlich in der 

 Finanz- und Versicherungsbranche sowie 
in der Luxusgüterindustrie mit. In seiner 
Funktion als Creative Director im Branding 
der Credit Suisse verantwortete er unter 
anderem die Kreation sämtlicher nationa-
ler und internationaler Kampagnen.

Werbung

Die APG SGA übernimmt ab 1. Januar 
2020 die exklusive Vermarktung und Be-
wirtschaftung von sämtlichen analogen 
und digitalen Werbeflächen inklusive al-
ler Spezialformate am Flughafen Zürich. 
Für die dezidierte Betreuung des Werbe-
marktes wurde der Angebotsbereich Air-
port Advertising aufgebaut. Er ist direkt 
Andy Bürki, Leiter Advertising Markets, 
unterstellt und wird von Tony Mandin-
gorra geleitet, der bisher den Bereich In-
ternational Sales führte. Er spricht fünf 
Sprachen und ist seit 2002 für das Aussen-
werbeunternehmen tätig, unter anderem 
als Leiter International Sales und Key- 
Account-Manager. Barbara Borri, neu 
 Sales-Manager, arbeitet seit 2011 in ver-
schiedenen Angebotsbereichen der APG 
SGA. Zuvor sammelte sie Erfahrungen in 
Mediaplanung und Projektleitung bei 
 Publicitas und Felten & Compagnie AG. 
Ma rissa Jaun (Backoffice) startete ihre 
Kar riere im Customer Support bei Clear 
Channel Schweiz und wechselte 2014 zur 
APG SGA, wo sie zunächst in der Akqui-
sition und später im Verkauf Backoffice 
tätig war. Die Nachfolge von Tony Man-
din gorra für die Leitung International 
 Sales tritt Yvonne de Angelis an. Bisher 
war sie bei der APG SGA für nationale 
Schlüsselkunden zuständig. De Angelis 
spricht vier Sprachen. 

Aldina Kasper (Bild 
oben) und Fabian Del-
monico (Bild unten) 
werden Aktionäre und 
zu neuen Geschäftsfüh-
rern des Unternehmens 
Romandie Network. 
Beide werden das Un-
ternehmen am bisheri-
gen Unternehmenssitz 
Nyon weiterhin mit der-
selben bewährten 
Mannschaft in die Zu-
kunft führen. Kasper 

wird die Position des CEO einnehmen 
und Delmonico wird die Posten CFO und 
CTO bekleiden. Die Gruppe Virtual Net-
work behält ihren 50-Prozent-Anteil. 
 Aldina Kasper und Fabian Delmonico be-
setzen bereits Führungspositionen bei 
Romandie Network. Die beiden überneh-
men gemeinsam die Verantwortungsbe-
reiche von Stefan Renninger, der all seine 
Funktionen in der Virtual-Network-Grup-
pe per 30. Juni abgegeben hat, um sich 
neuen beruflichen Projekten zu widmen.

Verbände

Colette Basler wird die Geschäftsleitung 
des Schweizerischen Bäuerinnen- und 
Landfrauenverbandes SBLV nach gut an-
derthalb Jahren verlassen. Eine unter-
schiedliche Auffassung der Ausrichtung 
des Verbandes hat zu dieser Entschei-
dung geführt. Der Vorstand des SBLV be-
dauert den Entscheid von Colette Basler. 
Durch die Zusage der bisherigen Co-Ge-
schäftsführerin Kathrin Bieri-Straumann, 
die alleinige Geschäftsführung zu über-
nehmen, wurde eine interne Lösung 
möglich. Kathrin Bieri-Straumann ist seit 
2015 Co-Geschäftsführerin und mit allen 
Aspekten des SBLV bestens vertraut. Die 
neue Organisation tritt am 1. Januar 2020 
in Kraft. Der SBLV wird auch von der 
Rückkehr der ehemaligen Co-Geschäfts-
führerin Yvonne Koller Renggli ab Januar 
2020 profitieren können, die aufgrund 
 ihrer Mutterschaft gekündigt hatte. 
Yvonne Koller Renggli wird die Verant-
wortung für die Kommission Bildung 
Bäuerin übernehmen und die Geschäfts-
führerin unterstützen.

Brenda Zimmermann (36) ist neu im 
Marketingkader des Fünfsterne-Supe-
rior-Hotels The Alpina Gstaad in der 
Funktion einer Director of Marketing & 
Partnerships. Neben Angebotsentwick-
lung und Partnerschaftsaufbau gehört 
das Thema Nachhaltigkeit zu den Kern-
aspekten der neuen Stelle. Die in Kenia 
und Deutschland aufgewachsene Be-
triebswirtin mit breiter internationaler 
Erfahrung (unter anderem als PR Mana-
ger EAME bei Starwood Hotels & Re-
sorts) war von 2012 bis Dezember 2016 
Director of Sales & Marketing in den 
Schwesternbetrieben Kulm Hotel 
St. Moritz und Hotel Kronenhof in Pont-
resina. Danach arbeitete sie als selbst-
ständige Branding- und Kommunika-
tionsspezialistin bei Brenda Zimmer-
mann Branding & Communications.

Sie sprechen viele Sprachen. Welche?
Brenda Zimmermann: Sehr zu Hause 
fühle ich mich in Englisch, Deutsch, 
 Italienisch, Swahili und Luo. Daneben 
spreche ich auch leidlich Spanisch und 
Französisch.

Welches sind Ihre wichtigsten Führungs­
prinzipien?
Entscheidungskompetenz, Motivations-
fähigkeit und Menschlichkeit.

Was ist Ihre grösste Sorge?
Nicht mein volles Potenzial ausschöp-
fen zu können.

Ihr Lieblingsbuch?
Alle von Seneca und Kwame Anthony 
Appiah.

Was stimmt Sie traurig?
Menschenrechtsverletzungen.

Was tun Sie in Ihrer Freizeit?
Lesen, Räume gestalten und kochen.

Welche Küche ist Ihnen am liebsten?
Die afrikanische und die asiatische.

Kochen Sie auch selber?
Täglich – vegan.

Welches war Ihr erstes Auto und welches 
fahren Sie derzeit?
Mein erstes Auto war ein Toyota. Derzeit 
fahre ich einen Audi.

Wie wohnen Sie?
Modern, minimalistisch und im grünen 
Umland.

Wohin werden Sie als Nächstes verreisen 
und wo waren Sie in den letzten Ferien?
Die letzte Reise führte mich nach Kerala, 
ein Bundesstaat an der Malabarküste im 
Südwesten Indiens; die nächste wird 
mich nach Mosambik führen.

Welche Musikstücke haben das Poten­
zial, Ihre persönliche Hymne zu sein?
Alles vom Sopransaxofonisten Kenny G 
(Kenneth Gorelick). (eb)

Steckbrief
Name: Brenda Awino Zimmermann
Geboren: 31. März 1983
Zivilstand: ledig
Wohnort: Gstaad
Ausbildung: Diplombetriebswirtin 
(Tourism Management)/Bachelor of 
Arts (Hospitality Management)
Bisherige Funktionen: Director of 
Sales & Marketing Kulm Hotel  
St. Moritz & Grand Hotel Kronenhof, 
Geschäftsführerin Brenda Zimmer-
mann Branding & Communications
Neue Funktion: Director  
Marketing & Partnerships, «The  
Alpina Gstaad»
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